
СОХРАНЯЯ  
АРКТИКУ

ИЮНЬ 2025 28Выпуск

Газета акционеров ПАО «НК «РОСНЕФТЬ»

rosneft.ru

ИТОГИ 2024 ГОДА: 
СТАБИЛЬНОСТЬ 
РЕЗУЛЬТАТОВ

СТАВКА  
НА ЦИФРОВИЗАЦИЮ

ЭНЕРГИЯ  
ДОБРЫХ ДЕЛ

стр. 2 стр. 6 стр. 8-9 стр. 10

ОТ ПЕРВОГО ЛИЦА

АКЦИОНЕР

В 2024 году «Роснефть» подтвердила 
свою ключевую роль в экономике Рос-
сийской Федерации, продемонстриро-
вав высокую устойчивость и эффектив-
ность деятельности даже в условиях гло-
бальной нестабильности.

«Роснефть» вносит основной вклад 
в формирование доходов бюджета Рос-
сийской Федерации. По итогам 2024 года 
Компания сохранила статус крупней-
шего налогоплательщика страны. Общий 
объем налогов и иных обязательных 
платежей в бюджетную систему России 
(без учета возмещения акциза на нефтя-
ное сырье) достиг 6,1 трлн руб. Это мак-
симальное значение не только в исто-
рии Компании, но и российского рынка 
в целом.

По  итогам  года 2024  года выручка 
и   E B I T DA « Ро с н е фт и »  в ы р о сл и 
до рекордных значений. Показатель 
удельных затрат на добычу углеводоро-
дов Компании является одним из самых 
конкурентоспособных в мировой энер-
гетике и соответствует стратегической 
цели ниже 3 долл. США за баррель.

Особого внимания заслуживает финан-
совая устойчивость «Роснефти»: 
свободный денежный поток оста-
ется положительным уже на  про-
тя ж е н и и  1 8  к в а рт а л о в  п од р я д , 
что  подтверждает эффективность 

управления и  надежность бизнес-  
модели. Кроме того, Компания доби-
лась существенного снижения долго-
вой нагрузки, что было высоко оценено 
ведущими рейтинговыми агентствами.

Сильные финансовые результаты позво-
ляют «Роснефти» непрерывно выплачи-
вать дивиденды акционерам уже более 
четверти века – с 1999 года. Дивиденд-
ная политика Компании обеспечивает 
прозрачность и предсказуемость раз-
мера выплат – на эти цели направляется 
не менее 50 % от прибыли по МСФО.

В 2024 году акционеры «Роснефти» сум-
марно получили 633,4 млрд руб. – про-
межуточные и итоговые дивиденды 
за предыдущий год. Также в отчетном 
периоде Компания одобрила промежу-
точные дивиденды за 2024 год, выплаты 
по которым состоялись уже в начале 
2025 года. Результаты второго полугодия 
дают основания ожидать выплаты ито-
говых дивидендов за 2024 год и безус-
ловного исполнения обязательств Ком-
пании перед акционерами.

Подобная стабильность высоко ценится 
рынком: только за  последний  год 
число акционеров «Роснефти» выросло 
на треть, до 1,5 млн. Это яркое свиде-
тельство доверия инвесторов к Компа-
нии как к одному из самых надежных 
активов на отечественном финансовом 
рынке.

Несмотря на обязательства Российской 
Федерации в рамках соглашения ОПЕК+, 
«Роснефть» сохраняет статус одного 
из  глобальных лидеров по  добыче 
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углеводородов. Этому способствуют 
высокая эффективность производствен-
ных процессов и внедрение собственных 
технологических решений.

Хотелось бы особо отметить, что Ком-
пания занимает лидирующие позиции 
по реализации масштабных инвестици-
онных проектов, имеющих стратегиче-
ское значение для всей экономики Рос-
сийской Федерации. В 2024 году объем 
капитальных вложений достиг рекорд-
ных 1,4 трлн руб., что подтверждает 
последовательный курс Компании 
на развитие и укрепление энергетиче-
ского суверенитета России.

Высокая эффективность геологораз-
ведки «Роснефти» подтверждается 
результатами: в 2024 году открыты 
7 новых месторождений и 97 зале-
жей углеводородов, запасы Компании 
по российской классификации соста-
вили 21,5 млрд т н. э., а коэффици-
ент восполнения добычи приростом 
запасов превысил 100 %. Эти показа-
тели наглядно подтверждают лиди-
рующие позиции «Роснефти» в обла-
сти эффективного освоения ресурс-
ной базы.

Неизменным приоритетом для Компа-
нии является бесперебойное обеспе-
чение внутреннего рынка топливом. 
Будучи крупнейшим нефтепереработчи-
ком страны, «Роснефть» ведет система-
тическую работу по развитию своих тех-
нологических решений. В этом контек-
сте особую гордость вызывает полный 
переход на собственные катализаторы 
для производства высококачественного 
моторного топлива – это яркий пример 
успешного импортозамещения.

Достижение высоких производствен-
ных показателей стало возможным бла-
годаря научно-технической базе Компа-
нии. В 2024 году портфель зарегистриро-
ванных патентов «Роснефти» превысил 
1 100 инновационных разработок.

Технологии и инновации играют важ-
ную роль в реализации экологических 
проектов Компании, способствуя сохра-
нению окружающей среды и формиро-
ванию научной базы для природоох-
ранной и природовосстановительной 
деятельности в масштабах всего госу-
дарства. Объем «зеленых» инвестиций 
«Роснефти» по итогам 2024 года достиг 
74 млрд руб. Средства были направ-
лены на ряд крупных проектов, в том 
числе на повышение надежности тру-
бопроводов, строительство инфра-
структуры по утилизации ПНГ, сниже-
ние выбросов.

Традиционно особое внимание Ком-
пания уделяет лесовосстанови-
тельным работам и  сохранению 

биоразнообразия. В  течение  года 
предприятия «Роснефти»  выса-
дили в  регионах своей деятельно-
сти рекордное количество саженцев 
деревьев – почти 11 млн, а за послед-
ние четыре года – 37 млн саженцев. 
Кроме того, в  реки и  озера страны 
выпущено около  24  млн мальков 
ценных видов рыб. В отчетном году 
«Роснефть» запустила уникальную 
программу сохранения биоразнообра-
зия «Тамура», целью которой является 
получение информации о состоянии 
ключевых видов животных Арктиче-
ского региона. Научные исследования 
популяций белого медведя, дикого 
северного оленя и редких видов птиц 
позволят разработать эффективные 
меры по сохранению биоразнообра-
зия в стратегически важном регионе 
страны.

«Роснефть» вносит значимый вклад 
в развитие социальной инфраструк-
туры в регионах своей деятельности. 
В 2024 году Компания продолжила реа-
лизацию проектов по строительству 
и модернизации медицинских и обра-
зовательных учреждений, спортивных 
комплексов, объектов энергетической 
и коммунальной инфраструктуры.

Развитие любительского спорта – еще 
одно важное направление социальной 
политики «Роснефти». Важной частью 
этой работы является корпоративное 
спортивно-оздоровительное движе-
ние «Энергия жизни», в рамках кото-
рого сотрудники Компании регулярно 
занимаются спортом и  состязаются 
в различных спортивных дисциплинах. 
Движение ежегодно растет, и по ито-
гам 2024 года в нем участвовало уже 
почти 128 тыс. работников.

«Роснефть» принимает активное уча-
стие в значимых проектах российской 
культурной жизни, которые направлены 
на возрождение и сохранение духов-
ных и национальных ценностей. Среди 
самых ярких мероприятий, проведен-
ных в 2024 году при поддержке Компа-
нии, – открытие постоянной выставки 
о Китае в Эрмитаже, детский музы-
кальный фестиваль «Белый пароход», 
гастрольный тур Хора Сретенского мона-
стыря, а также ледовые шоу Татьяны 
Навки.

Итоги 2024 года убедительно доказали 
эффективность стратегического курса 
«Роснефти». Сохранив передовые пози-
ции в отрасли, Компания заложила проч-
ную основу для долгосрочного роста. 
В 2025 году будет продолжена комплекс-
ная работа по всем ключевым направле-
ниям – от наращивания производствен-
ной эффективности и внедрения инно-
вационных технологий до реализации 
социальных и экологических инициатив.
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Итоги 2024 года:  
стабильность результатов

В этих условиях усилия менеджмента 
были сосредоточены на рациональ-
ном управлении затратами, контроле 
над долговой нагрузкой и сохранении 
низких удельных затрат на добычу 
углеводородов. Результат не  заста-
вил себя ждать: в отчете по итогам 
2024 года Компания показала рекорд-
ную выручку и показатель EBITDA – 
10,1 трлн и 3 трлн руб. соответственно. 
А  отношение чистого финансового 
долга к EBITDA по итогам года составило 
менее 1,2x, что соответствует стандар-
там инвестиционного уровня.

Удельные затраты на добычу 
углеводородов составили  
2,9 долл. / барр. н. э., 
что является одним из самых 
низких показателей в мире.

«Роснефть» на протяжении многих лет 
является крупнейшим налогоплатель-
щиком страны, и в 2024 году Компания 
выплатила консолидированный бюд-
жет свыше 6,1 трлн руб. налогов и иных 

платежей. Это исторический рекорд 
для  российского рынка. При  этом, 
если учесть платежи партнеров и под-
рядчиков «Роснефти», чья деятельность 
зависит от работы Компании, то показа-
тель окажется еще выше.

Добыча жидких углеводоро-
дов «Роснефти» в 2024 году 
составила 184,0 млн т, пре-
высив показатели таких 
крупных международных 
компаний, как Exxon Mobil, 
Shell и Chevron. По сравне-
нию с 2023 годом добыча 
Компании незначительно 
снизилась, что обусловлено 
прежде всего решениями 
Правительства Российской 
Федерации по ограниче-
нию добычи нефти в рамках 
соглашения ОПЕК+.

Добыча газа в  2024  году составила 
87,5 млрд куб. м. Компания – лидер 
по этому показателю среди независимых 
производителей в России. Более трети 
добычи газа «Роснефти» обеспечивают 
новые проекты в Ямало-Ненецком авто-
номном округе, введенные в 2022 году.

В результате добыча угле-
водородов Компанией 
за 12 месяцев 2024 года  
составила 255,9 млн т н. э.

Несмотря на   внешние вызовы, 
«Роснефть» сохраняет лидирующие 
позиции по реализации масштабных 
перспективных проектов в отрасли. 
Капитальные затраты в 2024 году соста-
вили 1,4 трлн руб., что на 11,2 % выше 
показателя 2023 года и обусловлено 
плановой реализацией инвестицион-
ной программы в сегменте «Разведка 
и добыча».

Главный исполнительный директор 
«Роснефти» Игорь Сечин неоднократно 
отмечал необходимость увеличения 
инвестиций в традиционную энерге-
тику, чтобы предотвратить дефицит 
энергоресурсов. Компания уверенно 
следует этим  курсом, и  результаты 
не заставили себя ждать.

Успех стратегии «Роснефти» признали 
международные аналитические агент-
ства, в том числе из недружественных 
стран. Так, в рейтинге международных 
и национальных нефтегазовых компа-
ний Top 100: Global NOC & IOC от аме-
риканского агентства Energy Intelligence 
«Роснефть» подвинула с четвертого 
места нефтяного гиганта Exxon Mobil. 
Американская компания занимала эту 
позицию на протяжении последних 
семи лет. Аналитики объяснили измене-
ние результатом последовательной реа-
лизации газовой программы Компании.

Как отмечают многие эксперты рынка, 
подъем «Роснефти» в американском 
рейтинге показывает, что  послед-
ние 11 лет, проведенные российским 
топливно-энергетическим комплек-
сом под гнетом санкций, не влияют 

По итогам 2024 года «Роснефть» в очередной раз проде-
монстрировала впечатляющую устойчивость на фоне 
негативной рыночной и геополитической ситуации. 
Ограничение добычи нефти в рамках соглашения 
ОПЕК+, ухудшение режима налогообложения, опере-
жающий инфляцию рост тарифов естественных моно-
полий, увеличение затрат на обеспечение антитерро-
ристической безопасности, усиление санкционного 
давления, рост процентных ставок – с такими вызо-
вами столкнулась Компания в прошедшем году.

ни на потенциал роста, ни на способ-
ность отечественных компаний при-
спосабливаться к тяжелым условиям 
работы. Появляются собственные техно-
логии и разработки, осваиваются компе-
тенции, импортозамещается продукция, 
открываются новые рынки сбыта.

Стоит отметить, что идеи «зеленого» 
энергоперехода в  последнее время 
растеряли свою популярность у круп-
ных энергокомпаний. На фоне высо-
ких цен на энергоносители и повы-
шения отраслевой доходности многие 
мейджоры, позиционировавшие себя 
ранее как лидеры «зеленой» трансфор-
мации, резко изменили свой курс. Уже 
в 2023 году стало известно о планах 
крупных компаний нарастить финан-
сирование новых проектов традицион-
ной энергетики, в том числе в газовые 
проекты.

Отраслевые эксперты едины 
во мнении, что «Роснефть» 
демонстрирует уникаль-
ный баланс между опера-
ционной эффективностью, 
финансовой устойчиво-
стью и ответственностью 
перед акционерами.

Оценивая итоги работы за  про-
шлый  год, глава «Роснефти» Игорь 
Сечин напомнил, что в полном соот-
ветствии с дивидендной политикой 
в феврале были произведены проме-
жуточные выплаты в размере 36,47 руб. 

за акцию. Он отметил, что Компания 
непрерывно выплачивает дивиденды 
с 1999 года, что делает ее привлекатель-
ной для инвесторов. 

«С удовлетворением замечу, 
что только за последний год 
число наших акционеров 
выросло почти на треть, 
достигнув 1,5 млн человек», – 
сказал Игорь Сечин.

Аналитики Альфа-Банка в своем отчете 
отметили, что, «будучи единствен-
ной историей роста на  российском 
нефтяном рынке с понятными пер-
спективами ввода новых мощностей, 
«Роснефть» остается одной из наибо-
лее привлекательных инвестиционных 
идей в секторе на горизонте 2025 года». 
По их оценке, Компания продолжает 
демонстрировать выдающуюся опера-
ционную эффективность за счет сни-
жения удельных расходов и наращива-
ния добычи на высокомаржинальных 
 проектах.

Даже в условиях беспрецедентных вызо-
вов Компания не только сохраняет пози-
ции, но и закладывает основу для буду-
щего роста через масштабные проекты. 
Последовательная дивидендная поли-
тика, подкрепленная рентабельностью 
бизнеса, делает «Роснефть» эталоном 
стабильности в российской экономике 
и привлекательным активом для тех, 
кто ценит надежность и долгосрочную 
доходность.

АКЦИОНЕР АКЦИОНЕРИЮНЬ 2025 ИЮНЬ 2025№ 28 № 282  3



 

4  5АКЦИОНЕР АКЦИОНЕРИЮНЬ 2025 ИЮНЬ 2025№ 28 № 28 ПАНОРАМА

МАСШТАБ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

ПАНОРАМА

Добычные активы

Перерабатывающие активы

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
КОМПАНИИ

«РОСНЕФТЬ» – 

ДОБЫЧНЫЕ АКТИВЫ

ПЕРЕРАБАТЫВАЮЩИЕ АКТИВЫ

Добыча углеводородов в 2024 году 
млн барр. н. э. / сут.

Расходы на добычу углеводородов в 2024 году 
долл. / барр. н. э.

Источник: отчетность компаний за 2024 год Источник: отчетность компаний за 2024 год
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1. Petrobras – удельные затраты на добычу в Бразилии.



КРУПНЫМ ПЛАНОМ

ДОСТИЖЕНИЯ

КРУПНЫМ ПЛАНОМ

ДОСТИЖЕНИЯ

«Роснефть» – первая нефтяная компа-
ния в стране, которая успешно создает 
программное обеспечение, охватываю-
щее все ключевые процессы нефтегазо-
добычи.

В 2024 году специалисты Уфимского 
научного института представили обнов-
ленный симулятор «РН-СИМТЕП», 
экономический эффект от внедрения 
которого уже к  2030  году превысит 
1 млрд руб. Программный комплекс 
предназначен для моделирования про-
цессов подготовки, транспортировки 
и первичной переработки углеводород-
ного сырья.

Также специалисты Компании разра-
ботали экспертную систему «РН-АКЗТ», 
которая позволяет подбирать сталь 
для  трубной продукции и  способы 
ее антикоррозийной защиты в зависи-
мости от условий эксплуатации. Инно-
вационный продукт включает в себя 
обученную на реальных данных модель 
искусственного интеллекта, способную 
прогнозировать интенсивность корро-
зии металлов. ПО работает автономно 
и не зависит от внешних источников 
информации. Его применение в произ-
водственных процессах кратно повысит 
надежность трубопроводов.

Еще одно новое ПО – мобильное прило-
жение для маркшейдеров – специалистов 
по проведению пространственно-геоме-
трических измерений в недрах земли. 
Приложение разработано томскими 
учеными «Роснефти». Сервис позволяет 
в полевых условиях получать оператив-
ный доступ к картам месторождений, 
актуализировать информацию о суще-
ствующей инфраструктуре, а также зано-
сить на карту новые объекты.

Ставка на цифровизацию

Компания – один из крупнейших произ-
водителей нефтехимической продукции 
в России. В 2024 году эксперты научного 
института в Новокуйбышевске разра-
ботали и запатентовали модифициро-
ванный битум, который выдерживает 
повышенные транспортные нагрузки. 
Новый продукт используется в составе 
дорожного полотна и имеет увеличен-
ный температурный диапазон эксплу-
атации в интервале от +40 до –50 °С. 
Нагрузки, которые может выдерживать 
новый битум, сопоставимы с давлением 
40-тонной фуры, останавливающейся 
перед перекрестком.

Программа инновационного развития 
Компании направлена на замещение 
импортных технологий в производстве 
высококачественных нефтепродуктов. 
Одной из главных задач программы 
является переход нефтеперерабатыва-
ющих заводов «Роснефти» на исполь-
зование высокоэффективных катали-
заторов собственного производства, 
что позволяет избежать рисков зави-
симости от поставок зарубежной про-
дукции.

Специалисты «Роснефти» создали 
новое поколение катализаторов гидро-
очистки бензиновых фракций. Первая 
партия катализаторов разработана 
на предприятии «РН-кат» и постав-
лена на  нефтеперерабатывающий 
завод «Башнефть-УНПЗ». По сравнению 
с предыдущим поколением эксплуата-
ционный цикл нового катализатора 
увеличился в 1,5 раза. Операционные 
затраты НПЗ «Башнефти» благодаря 
внедрению инновации сократятся 
на 18 %.

«Роснефть» обладает беспрецедент-
ными возможностями как  по  раз-
работке собственных технологий, 
так и по их внедрению. Повышая тех-
нологичность производства и активно 
совершенствуя собственные интел-
лектуальные компетенции, Компания 
видит своей целью развитие россий-
ского технологического суверенитета 
по всем цепочкам производственной 
деятельности.

Роботы в режиме реального времени 
передают результаты измерений 
и формируют отчет о проведенном 
исследовании. За счет сокращения 
сроков остановочных ремонтов эко-
номический эффект на заводе с робо-
тизированной диагностикой дости-
гает 280 млн руб. в год.

Также  в  рамках последовательной 
роботизации производственных про-
цессов на Верхнечонском и Северо-
Даниловском нефтегазоконденсатных 
месторождениях «Роснефть» оснастила 
все  буровые установки эшелонного 
типа роботизированным оборудова-
нием для соединения бурильных труб. 
Экономический эффект от использова-
ния новой разработки отечественного 
производства составляет 1,5 млн руб. 
для каждой скважины.

В 2024 году Томский научный институт 
открыл новое, второе по счету керно-
хранилище, которое увеличит общий 
объем хранимого в институтах Ком-
пании керна на 25 %, обеспечив кор-
поративный научно-проектный блок 
резервными площадями минимум 
на 10 лет.

Кроме того, специалисты института 
ввели в эксплуатацию инновационный 
мезотомограф – прибор для исследова-
ния полноразмерного керна с помощью 
рентгеновской томографии. Улучшен-
ные характеристики помогут быстрее 
и эффективнее подбирать инструменты 
для поиска и разработки новых залежей 
и увеличения добычи на уже действую-
щих активах Компании.

«Роснефть» активно развивает тех-
нологии разработки сложных запа-
сов. На  Приобском месторождении 
ключевого добывающего актива  
«РН-Юганскнефтегаз» специалисты 
научного блока успешно внедрили 
собственную технологию обработки 
данных, которая с высокой точностью 
определяет нефтенасыщенные зоны 
для бурения. Новация позволит допол-
нительно добыть на месторождении 
более 100 млн т нефти.

«Роснефть» делает ставку на цифрови-
зацию во всех областях деятельности. 
Акцент на внедрении цифровых техно-
логий повышает прозрачность, управ-
ляемость и скорость принятия решений 
по всей производственной цепочке.

В 2024 году на Барсуковском место-
рождении «РН-Пурнефтегаз» ученые 
Компании создали цифровой двойник 
установки предварительной подготовки 
газа. Это один из самых крупных инте-
рактивных объектов, спроектирован-
ных в России, – его площадь составляет 
270 тыс. кв. м, что сопоставимо с разме-
ром населенного пункта.

«Роснефть» – один из лидеров в раз-
витии информационного моделиро-
вания. С применением данной техно-
логии в Компании спроектированы 
сотни объектов. В 2024 году Уфимский 
научный институт представил обнов-
ленный единый каталог 3D-изделий, 
в цифровой базе которого на сегодняш-
ний день содержатся 277 тыс. трехмер-
ных изделий: от сложного оборудования 
до самых простых деталей. Проектные 
институты «Роснефти» применяют ката-
лог при разработке сооружений, завод-
ских площадок, трубопроводов и дру-
гих промышленных объектов. Готовые 
решения значительно сокращают время 
и повышают эффективность проектиро-
вания.

В 2024 году Компания обновила парк 
диагностических роботизированных 
комплексов. Специалисты Волгоград-
ского научного института создали 
два новых устройства для диагно-
стики объектов нефтехимии, таких 
как  высокотемпературные печи 
и реакторы дегидрирования пропана. 

«Роснефть» активно участвует в раз-
витии внутреннего автомобильного 
туризма в России. С 2023 года Компа-
ния поддерживает инициативы и реа-
лизует различные проекты, направ-
ленные на  популяризацию тури-
стических направлений и создание 
комфортных условий для автопутеше-
ственников. Развитие придорожного 
сервиса и повышение уровня клиент-
ских услуг, предоставляемых на АЗС 
«Роснефть», является одним из прио-
ритетных направлений деятельности 
Компании.

В сотрудничестве с российскими регио-
нами Компания ведет активную работу 
по развитию маршрутов для автотури-
стов. На текущий момент «Роснефть» 
совместно с партнерами разработала 
и презентовала 39 автомобильных марш-
рутов в 17 регионах страны. Они прохо-
дят через самые интересные для тури-
стов локации и инфраструктуру придо-
рожных сервисов Компании, благодаря 
которой путешественники могут запра-
вить машины качественным топливом 
и получить доступ к широкому спектру 
услуг.

В течение 2024 года Компания презенто-
вала маршруты по Республике Карелия, 
Смоленской области, Красноярскому, 
Ставропольскому и Алтайскому краям, 
Архангельской и Новгородской обла-
стям, а также межрегиональный марш-
рут между Уфой и Оренбургом.

Кроме  того, с  десятью регионами 
«Роснефть» подписала меморандумы 
о сотрудничестве в области развития 
внутреннего туризма с региональ-
ными властями. Среди них: Архан-
гельская, Воронежская, Самарская 
и Ульяновская области, а также Крас-
ноярский, Алтайский и Ставрополь-
ский края, Москва, республики Баш-
кирия и Удмуртия. В этих регионах 
реализуются совместные проекты 
для стимулирования спроса на вну-
тренний автомобильный туризм 
и продвижения туристический потен-
циала этих субъектов страны.

«Роснефть» участвует в  различных 
выставках и форумах, посвященных 
внутреннему туризму, где представ-
ляет свои проекты и  делится опы-
том. Это позволяет не только продви-
гать свои инициативы, но и находить 
новые идеи и партнеров для совмест-
ной работы. Также Компания участвует 
в проведении туристических фести-
валей, оказывает поддержку музеям 
и восстанавливает местные достопри-
мечательности; регулярно проводятся 
акции, стимулирующие туристов посе-
щать новые места.

«Роснефть» активно использует совре-
менные технологии для продвиже-
ния внутреннего туризма. Разра-
ботанные маршруты, помимо сай-
тов партнеров, также размещаются 
на собственной платформе Компании 
«Горизонты России: Поехали с нами!» 
(RussianHorizons.ru).

Для всех, кто в пути

В 2024 году «Роснефть» получила более 70 патентов 
на инновационные изобретения. Таким образом, 
сегодня в портфеле технологического лидера нефте-
газовой отрасли находится свыше 1,1 тыс. объектов 
интеллектуальной деятельности, прошедших госу-
дарственную регистрацию.

Платформа работает как конструктор 
и позволяет туристам самостоятельно 
спланировать путешествие. Кроме того, 
на сайте можно найти информацию 
об АЗС, автомойках, зарядных станциях 
для электромобилей, о кафе, гостиницах, 
а также автосервисах, аптеках и химчист-
ках. Дружелюбность и простота интер-
фейса, в свою очередь, также способ-
ствуют увеличению турпотока в регионы.

Большой выбор доступных маршрутов воз-
можен благодаря широкой географической 
представленности сети АЗС «Роснефти». 
Автозаправочные станции Компании рас-
положены в 62 регионах страны. В любой 
из точек доступны бензин и дизельное 
топливо, соответствующие самым современ-
ным стандартам и обеспечивающие высокие 
эксплуатационные характеристики двига-
теля, в том числе фирменное топливо Pulsar.

Длительные автопутешествия становятся 
более комфортными благодаря высокому 
уровню услуг на заправочных комплек-
сах «Роснефти». Помимо традиционных 
видов топлива (бензин, дизель), новые АЗК 
Компании дают возможность заправиться 
компримированным природным газом 
или подзарядить электромобиль, а размеры 
парковочных зон позволяют припарковать 
не только легковые машины, но и кемперы.
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Север Красноярского края, полу остров 
Таймыр  – здесь работают ведущие 
специалисты страны. По одной из вер-
сий, название региона образовано 
от древнетунгусского слова «тамура», 
что означает «ценный, богатый». Именно 
так называется новая экологическая про-
грамма, которую реализует Арктический 
научный центр «Роснефти».

На ближайшие четыре года запланиро-
ваны более 10 научных экспедиций в рам-
ках программы «Тамура». Главная цель – 
изучение карской субпопуляции белого 
медведя, популяций дикого северного 
оленя на западном Таймыре, а также цен-
ных видов птиц и рыб в устье Енисея.

Илья Мордвинцев,  
кандидат биологических наук, 
ведущий научный сотрудник 
Института проблем экологии 
и эволюции им. А. Н. Северцова РАН: 
 
«Экспедиции в Арктику имеют 
важное научное и прикладное 
значение. Арктика – это основ-
ная климатическая «кухня» 
планеты, изменения в которой 
влияют на все Северное полу-
шарие. Поэтому ученые едут 
в Арктику и постоянно монито-
рят состояние ледового покрова, 
динамику метеорологических, 
климатических параметров, 
чтобы предсказать, что нас 
может ждать в будущем».

Первые полевые работы проведены 
летом 2024 года: пять экспедиций, 112 
полевых дней и 99 часов авианаблюде-
ний. Главная задача, стоящая перед уче-
ными, – актуализировать информацию 
о состоянии ключевых видов живот-
ных региона, в том числе его биоинди-
каторов. Это поможет сделать выводы 
о влиянии глобальных климатических 
процессов и антропогенных факто-
ров на состояние местных экосистем. 
«Роснефть» уделяет большое внимание 
вопросам экологии, проводя в россий-
ских высоких широтах самую масштаб-
ную комплексную исследовательскую 
кампанию с советских времен. Крас-
ноярский край – особенный регион 
для Компании, здесь работают крупные 
дочерние предприятия: «РН- Ванкор», 
«Востсибнефтегаз», «Славнефть- 
Красноярскнефтегаз», Ачинский НПЗ, 
а  также реализуется флагманский 
 проект «Восток Ойл».

Исследования первого полевого сезона 
были масштабными: для  авиаучета 
диких северных оленей на Западном 

Таймыре был использован самолет- 
амфибия L142, для учета белых мед-
ведей – вертолет Ми-8АМТ. Во время 
проведения работ был задействован 
легкий двухмоторный самолет-лабо-
ратория Ан-28 для  авиаучета птиц, 
а  также  катера и  моторные лодки 
для учета птиц и мечения диких север-
ных оленей. Протяженность авиамарш-
рутов составила более 16,8 тыс. км, 
а лодочных – более 3,2 тыс. км. Специа-
листы сделали суммарно около 100 тыс. 
фотографий для дальнейшей обработки.

В 2024 году ученые из Института проблем 
экологии и эволюции им. А. Н. Северцова 
РАН изучали редких птиц, обитающих 
в устье реки Енисей на Бреховских остро-
вах, это место гнездования и миграцион-
ных «остановок» водоплавающих птиц. 
Исследование условий их обитания имеет 
высокое прикладное природоохранное 
и научное значение. На этой орнитоло-
гической территории международного 
значения были проведены полномас-
штабные лодочные (5,4 тыс. км) и пешие 
(50 км) учеты в поисках редких видов, 
занесенных в Красную книгу. Исследо-
вана фауна озер и заболоченных участ-
ков. Обнаружены совместные поселения 
сапсана и казарки на реках Яра и Танама, 
острове Толстая земля.

Всего было зафиксировано 60 видов 
птиц, среди которых водоплаваю-
щие синьга и морянка, а также сибир-
ские теньковки, белобровики и бурые 
дрозды. В рамках авиаобследований 
дельты Енисея и крупных островов Ени-
сейского залива общая протяженность 
маршрутов превысила 4 тыс. км, сде-
лано более 67 тыс. фотографий. Ученые 
отметили перемещения малых лебедей, 
гусей, уток и чаек, что позволит уточ-
нить численность и видовой состав стай.

На северо-западном побережье Тай-
мыра и островах Карского моря специ-
алисты Института проблем экологии 
и эволюции им. А. Н. Северцова РАН 
провели полномасштабный учет белых 
медведей в безледный период. Общая 
протяженность авиамаршрутов пре-
высила 2,5 тыс.  км, зафиксировано 
50 арктических хищников. Для мони-
торинга сезонной миграции животных, 
их активности, изучения родовых берлог 
и мест кормления на ряд особей были 
надеты передатчики со спутниковыми 
радиометками.

«Летом на Таймыре, в рамках проекта 
«Тамура» – экспедиции, организован-
ной «Роснефтью», мы пометили трех 
самок с медвежатами и одну медве-
дицу-одиночку. Все отслеживаемые 
животные прекрасно перемещаются 
по акватории. Но уже есть некоторые 
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отличия от того, что мы наблюдали 
на Земле Франца-Иосифа. Там мед-
веди большей частью находились 
в открытой акватории, то есть на дрей-
фующем льду. Здесь три медве-
дицы с медвежатами держатся при-
брежной зоны, где  много полыней  
и, соответственно, больше возмож-
ностей охоты на тюленя. Одна мед-
ведица ушла далеко на север, в высо-
кие широты. Все четыре ошейника, 
которые на самок установлены, сей-
час продолжают работать, и надеемся, 
что они у нас доработают до таяния 
льда – это самый интересный момент: 
последуют ли они за льдом, уходя-
щим на север, или опять, как в про-
шлом  году, останутся на  суше»,  – 
поделился Илья Мордвинцев, к. б. н., 
ведущий научный сотрудник Инсти-
тута проблем экологии и эволюции  
им. А. Н.  Северцова РАН.

Также впервые в российской практике 
спутниковые радиометки решено было 
установить и на самцов. По словам Ильи 
Мордвинцева, радиопередающие спут-
никовые датчики на ушах двоих медве-
дей корректно работали и давали уче-
ным информацию, пока животные нахо-
дились на суше.

Кроме того, специалисты отобрали 
пробы крови и  шерсти животных 
для лабораторных, в том числе гене-
тических исследований. Это позво-
лит сделать объективные выводы 
о состоянии здоровья краснокнижных 
хищников.

Илья Мордвинцев,  
кандидат биологических наук, 
ведущий научный сотрудник 
Института проблем экологии 
и эволюции им. А. Н. Северцова РАН:  
 
«Белый медведь находится 
на вершине пищевой цепи 
арктической экосистемы, очень 
хрупкой и уязвимой к любым 
изменениям на планете. 
Поэтому он важен и интересен 
как вид-биоиндикатор, по кото-
рому можно судить о состоя-
нии природы всего региона. 
Ведь от Арктики зависит очень 
многое, происходящее с клима-
том Земли».

Продолжение работ запланировано 
на весну 2025 года, но уже в привычных 
для животных условиях – на морских 
льдах. Перед учеными стоит амбициоз-
ная задача – провести первый в россий-
ской практике тотальный авиаучет кар-
ской субпопуляции белого медведя.

В   рамках  программы «Тамура» 
совместно с сотрудниками Сибирского 
федерального университета «Роснефть» 
продолжает многолетние исследования 
популяции дикого северного оленя. 
Работы на западе Таймыра традици-
онно ведутся в том числе с использо-
ванием водного транспорта и малой 
авиации. Проведен комплексный учет 

численности и миграции животных 
для актуализации данных о состоянии 
таймыро-эвенкийской популяции. 
В ходе первого полевого сезона прой-
дено более 1 тыс. км по реке Пясине 
и ее крупным притокам. Протяжен-
ность лодочных маршрутов превы-
сила 2,8 тыс. км, а площадь авиана-
блюдений – 360 тыс. кв. км. На острове 
Сибирякова специалисты обнару-
жили группу животных численно-
стью не менее 100 особей. Как пра-
вило, на  острова олени попадают 
по льду, но в этом году зарегистри-
рован случай преодоления оленем 
водного пространства протяженно-
стью 12 км. В ходе экспедиций прове-
дено также мечение животных спут-
никовыми передатчиками, что помо-
жет ученым дистанционно наблюдать 
за миграцией. «Роснефть» исследует 
диких северных оленей с 2014 года. 
За это время проведены масштабные 

наземные и авиационные учеты живот-
ных на территории Эвенкии и Таймыра. 
С помощью спутниковых меток, уста-
новленных на оленей, ученые впервые 
проследили их полный годовой цикл 
миграции, а также выявили сезонные 
особенности поведения.

«Роснефть» запустила уникальный  
проект по изучению геномов живых 
организмов Арктики. В 2024 году Ком-
пания совместно с негосударствен-
ным институтом развития «Иннопрак-
тика» и «Биотехнологическим кам-
пусом», созданным при  поддержке 
«Роснефти», приступила к реализа-
ции проекта «1 000 арктических гено-
мов». Его задача – создать базу геном-
ных данных живых организмов рос-
сийской Арктики. Проект поможет 
оценить биоразнообразие региона 
и использовать полученные данные 
для его сохранения. В рамках первого 

этапа специалисты по различным так-
сономическим группам проанали-
зировали биологическое разнообра-
зие Арктики и смогут выбрать наи-
более ценные для  изучения виды. 
Это не только птицы, рыбы, млекопи-
тающие и другие круп ные организмы, 
но и беспозвоночные животные, напри-
мер черви, мол люски, ракообраз-
ные, и даже микро организмы. Про-
ект открывает огромные возможности 
не только для исследований состояния 
здоровья популяций, но и для выявле-
ния уязвимых, находящихся под угро-
зой исчезновения.

Среди первоочередных работ, кото-
рые проводятся уже сегодня, – сборка 
наиболее качественного на сегодняш-
ний день полного референсного генома 
белого медведя. Это позволит оценить 
состояние популяции и сделать про-
гноз относительно ее численности, 

а также разработать охранные меро-
приятия. Публикации на  эту тему, 
имеющиеся на сегодняшний момент, 
не учитывают генетические данные 
из Российской Арктики, на которую 
приходится большая часть ареала этого 
вида.

Для реализации нового проекта и опре-
деления приоритетных направлений 
исследований к участию привлечены 
также специалисты МГУ им. М. В. Ломо-
носова и  других ведущих научно- 
исследовательских институтов страны. 
С помощью новейших генетических 
технологий ученые изучат механизмы 
видообразования и способности аркти-
ческих животных адаптироваться 
к суровым природным условиям, уточ-
нят таксономический статус отдельных 
видов, а также разработают рекоменда-
ции по мониторингу состояния аркти-
ческих экосистем.

В 2024 году «Роснефть» начала новый четырехлет-
ний цикл исследований программы по сохранению 
биоразнообразия арктических экосистем. Делимся 
итогами первого полевого сезона.

ДОСТИЖЕНИЯ
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Энергия  
добрых дел

Платформа добрых дел. 
Добровольно, всем на пользу

С 2022 года в Компании успешно раз-
вивается корпоративная волонтер-
ская программа «Платформа добрых 
дел», которая служит основой для фор-
мирования корпоративной культуры, 
командного духа, достижения трудовых 
успехов через волонтерские проекты. 
«Роснефть» поддерживает корпоратив-
ные добровольческие традиции, повы-
шая интерес работников к различным 
формам взаимопомощи.

Нефтяники всегда стараются 
помочь тем, кто в этом 
нуждается

В 2024 году сотрудники «Роснефти» 
продолжили безвозмездно участво-
вать в добровольных экологических, 
социально-гуманитарных и историко -
культурных мероприятиях, оказывать 
помощь семьям из Донбасса и участ-
никам СВО. Волонтеры проводили 
мастер-классы и акции, направлен-
ные на формирование у подрастаю-
щего поколения и жителей регионов 
духовных и патриотических ценностей, 
бережного отношения к природе, куль-
туры здорового образа жизни.

Сохраняя традиции 
и главные ценности

В  рамках объявленного Президен-
том Года семьи в Российской Федера-
ции «Роснефть» в 2024 году продолжила 
проводить мероприятия, направлен-
ные на поддержку семейных ценностей 
и традиций, в том числе в ходе реализа-
ции волонтерского движения.

В 2024 году около 19,5 тыс. сотрудников 
Компании и членов их семей приняли 
участие в корпоративных соревнованиях 
и челленджах, посвященных здоровому 
образу жизни. Так, коллектив дочернего 
предприятия «Роснефти» «Харампурне-
фтегаз» провел в Тюмени первый лет-
ний семейный ЗОЖ-фестиваль. Взрослые 
вместе с детьми участвовали в веселых 
стартах, конкурсах и спортивных играх.

Другой пример – активные сотрудники 
Саратовского НПЗ: спортивные нефтя-
ники организовали праздничное меро-
приятие «Мама, папа, я – спортивная 
семья». Заводчане и члены их семей 
также прошли на досках для серфинга 
с веслами по протокам Волги и собрали 
мусор на воде и по берегам островов.

Сохраняя и  защищая традицион-
ные семейные ценности, суммарно 
в  2024  году Компания разработала 

и успешно провела более 4 тыс. семей-
ных тематических мероприятий и акций 
для сотрудников «Роснефти».

Компания создает достойные условия 
труда на своих объектах для передачи 
трудового опыта в семьях сотрудников 
и формирования преемственности.

Опорой и гордостью «Роснефти» явля-
ются семейные трудовые династии. 
В них опыт, навыки и мастерство пере-
даются из  поколения в  поколение. 
На предприятиях «Роснефти» в насто-
ящее время работают представители 
27 трудовых династий, общий стаж 
которых превышает 7,5 тыс. лет. Так, 
в 2024 году в рамках Международной 
выставки-форума «Россия» в павиль-
оне «Роснефти» были успешно прове-
дены Дни династий – гости экспозиции 
смогли познакомиться с историями тру-
довых династий Компании.

Также Компания провела целый ряд 
мероприятий с участием работников 
и членов их семей в рамках Дня защиты 
детей и Дня семьи, любви и верности.

Энергия жизни. Уверенно 
двигаясь вперед

Корпоративный спорт – это необходи-
мая форма заботы о здоровье сотрудни-
ков. Постоянное стремление к новым 
достижениям, решительность, воля 
к победе – все эти элементы спортивной 
культуры характерны для бизнес-фило-
софии Компании. Приоритетное внима-
ние «Роснефть» уделяет корпоративной 
программе «Энергия жизни».

В 2024 году дочерними обществами 
Компании организовано свыше 1,8 тыс. 
спортивно-оздоровительных меропри-
ятий. Среди сотрудников были прове-
дены лыжные забеги, соревнования 
«Роснефть ГТО» и «Роснефть Триатлон», 
семейные старты «Керлинг», хоккей-
ный турнир «Шайба Роснефти», онлайн- 
турниры по шахматам, соревнования 
по сноуборду и другие.

Ежегодно «Роснефть» проводит мас-
штабные корпоративные забеги, лет-
ние и зимние игры Компании. Всего 

в 2024 году в региональных отборочных 
турах Летних спортивных игр, кото-
рые прошли в девяти городах страны, 
участвовали более 2,8  тыс. работ-
ников из 74 дочерних предприятий 
Компании.

Еще одно знаковое событие 2024 года – 
«Роснефть» выступила титульным 
партнером I Международных моло-
дежных студенческих игр «Молодость 
Приморья». Игры прошли во Владиво-
стоке. В соревнованиях приняли уча-
стие более 1 тыс. спортсменов из Рос-
сии, Белоруссии, Китая, КНДР, Индии 
и  Узбекистана. Студенты состяза-
лись на спортивных площадках кам-
пуса Дальневосточного федерального 
университета в 12 видах спорта: бад-
минтоне, баскетболе, боксе, пляж-
ном волейболе, легкой атлетике, тен-
нисе, настольном теннисе, плавании, 
гребле-индор, фиджитал-баскетболе, 
мини-футболе, шахматах.

«Роснефть» в помощь детям

Забота о детях, о подрастающем поко-
лении россиян – одно из  основных 
направлений социальной политики 
«Роснефти». В разных городах страны 
волонтеры Компании оказывают под-
держку центрам социального обслужи-
вания для детей из многодетных и мало-
обеспеченных семей, коррекционных 
классов муниципальных школ, семьям, 
находящимся в  социально опасном 
положении или в трудной жизненной 
ситуации.

В 2024 году более чем 23 тыс. 
детей была оказана различ-
ная помощь

Так, например, волонтеры «РН-Мор-
ской терминал Туапсе» помогают 
детям Всероссийского общества глухих 
и Всероссийского общества слепых; 
ВСНК оказывает помощь учащимся 
начальной школы из семей участни-
ков СВО.

В 2024 году по итогам акции «Елка жела-
ний» были собраны новогодние подарки 
для 3,5 тыс. детей из 60 семейных соци-
альных центров, детских домов, детей 
из семей ЛНР и ДНР.

Формируем экологические 
привычки

Также  предприятия «Роснефти» 
не забывают участвовать в различ-
ных благотворительных всероссий-
ских и региональных акциях, ори-
ентированных на  ответственное 
отношение к  окружающей среде. 
Работники Компании регулярно 
выходят на  субботники, высажи-
вают тысячи саженцев деревьев, про-
водят очистку берегов водных объек-
тов, парковых территорий. В течение 
2024 года было проведено более 600 
волонтерских корпоративных эколо-
гических акций и проектов, в кото-
рых приняли участие свыше 44 тыс. 
волонтеров «Роснефти».

Возрождая культуру, 
развивая спорт

В  Еврейском музее и  центре толе-
рантности в Москве при поддержке 
«Роснефти» открылась уникальная 
выставка «Люба, Любочка. Любовь Сер-
геевна Попова. 1889–1924» – это первая 
за 35 лет монографическая выставка, 
которая посвящена выдающейся пред-
ставительнице русского авангарда. 
Выставка раскрыла развитие Поповой 
как художника через ее собственные 
произведения, а также шедевры совре-
менников – от Пикассо до Малевича.

Другой выставочный проект, кото-
рый невозможно было бы реализовать 
без поддержки Компании, – экспози-
ция, посвященная культуре и искус-
ству Китая в Эрмитаже. Работа отдела 
Востока по созданию выставки нача-
лась еще в 2023 году, тогда же и была 
открыта первая очередь экспозиции. 
В этом году выставку дополнили еще 
четыре зала, посвященные китайской 
культуре с древности до  XVII  века. 
В результате гости Эрмитажа теперь 
могут проследить непрерывную тра-
дицию тысячелетней культуры Подне-
бесной империи.

Компания продолжила оказывать под-
держку благотворительному музыкаль-
ному проекту для детей со сложной 
судьбой «Белый пароход». В детском 
фестивале в 2024 году участвовали дети 
из почти 50 регионов России, в том 
числе ее новых территорий, а отчетные 
гала-концерты состоялись в Москве 
и Санкт-Петербурге. Концертная про-
грамма называлась «Это  навсегда, 
ребята!» и была посвящена 95-летию 
композитора Александры Пахмутовой, 
на песнях которой выросло несколько 
поколений жителей нашей страны. 
В Мариинском театре оркестром, кото-
рый участвовал в концерте, дирижиро-
вал прославленный маэстро Валерий 
Гергиев.

Поддержка «Роснефти» помогла поста-
вить в Москве и новое ледовое шоу 
Татьяны Навки «Щелкунчик». В нынеш-
нем году москвичи и гости столицы 
могли посетить ярчайшее аудиови-
зуальное представление, созданное 
по мотивам известной повести-сказки 
Эрнста Гофмана. Роли в  спектакле 
играли звезды мирового фигурного 
катания, а поразительные театраль-
ные номера сопровождались уникаль-
ными спецэффектами и художествен-
ной анимацией, а также специально соз-
данными для спектакля сложнейшими 
декорациями.

Благодаря «Роснефти» увидеть впечат-
ляющее ледовое шоу смогли не только 
российские зрители. В  индийском 
городе Ахмадабад с аншлагами прошли 
гастроли шоу Татьяны Навки «Исто-
рия любви Шахерезады». Зрители 
этой южной страны впервые увидели 
такое масштабное и сложное представ-
ление на льду. Для показа шоу подгото-
вили уникальную ледовую площадку, 
при создании которой было использо-
вано более 100 т настоящего льда.

Насыщенная образовательная и развле-
кательная программа в павильоне Ком-
пании была подготовлена и в рамках 
Международной выставки-форума «Рос-
сия», которая проводилась по указу Пре-
зидента России. Экспозиция Компании 
стала одним из центров притяжения 
для гостей ВДНХ – с 4 ноября 2023 года 
по 8 июля 2024 года павильон посетили 
более 1 млн гостей. Всего за это время 
там прошло около 2 тыс. мероприя-
тий, среди которых презентации худо-
жественных фильмов, многочисленные 
лекции и встречи с деятелями искус-
ства и культуры, а также именитыми 
спортсменами.

Кроме того, в павильоне «Роснефти» 
на  ВДНХ состоялась презентация 
новой музыкальной программы Хора 

Сретенского монастыря «Песни наших 
родителей». Компания поддерживает 
Хор Сретенского монастыря с 2015 года. 
За это время музыкальный коллек-
тив с большим успехом провел мно-
жество концертных туров и выступал 
на лучших площадках нашей страны. 
Гастроли хора с  новой музыкаль-
ной программой прошли в 16 горо-
дах в регионах присутствия Компании. 
В исполнении коллектива прозвучали 
песни старшего поколения, в которых 
запечатлены главные вехи истории 
страны.

Другое важное направление социаль-
ной политики «Роснефти» – поддержка 
любительского и массового спорта. Ком-
пания проводит масштабную работу 
по продвижению спорта и здорового 
образа жизни среди как собственных 
сотрудников, так и населения в регио-
нах присутствия.

В 2024 году в рамках корпора-
тивной программы «Энергия 
жизни» Компания провела 
1,8 тыс. спортивно-оздоро-
вительных мероприятий, 
в которых приняли участие 
более 69 тыс. работников. 

Роснефть» в течение ряда лет придерживается прин-
ципов высокой социальной ответственности и уделяет 
особое внимание развитию добровольческого движе-
ния в Компании. В 2024 году нефтяники организовали 
более 1,9 тыс. волонтерских мероприятий и проек-
тов, в которых приняли участие 106 тыс. работников 
дочерних предприятий «Роснефти».

В 2024 году «Роснефть» продолжила участвовать в значимых событиях рос-
сийской культурной жизни, традиционно поддерживая талантливых испол-
нителей и проекты, направленные на возрождение духовных и националь-
ных ценностей, а также активно развивать любительский и массовый спорт.

Всего на сегодняшний день 
в общекорпоративном спор-
тивно-оздоровительном 
движении участвует уже 
более 106 тыс. работников, 
и эта цифра постоянно растет. 

Среди самых ярких и запоминающихся 
событий – легкоатлетические забеги 
«Энергия жизни», лыжный забег «Лыжня 
Роснефти», соревнования по ГТО, триат-
лону, теннису, футболу, шахматам, спор-
тивному туризму, а также семейные 
старты «Керлинг».

При поддержке Компании были орга-
низованы не  только корпоратив-
ные, но  и  международные соревно-
вания – с успехом прошли чемпионат 
мира по самбо в Астане, Молодежное 
первенство мира по самбо в Ларнаке, 
а также Кубок мира по самбо в Киргизии.

Кроме того, LADA Sport ROSNEFT успешно 
завершила гоночный сезон победным 
выступлением в финале Российской серии 
кольцевых гонок. По итогам заключитель-
ного этапа соревнований, прошедших 
на трассе «Крепость Грозная», тольяттинцы 
стали лучшими в личном и командном 
зачете Кубка России. Отметим, что удача 
сопутствовала команде, генеральным 
спонсором которой выступает «Роснефть», 
весь сезон. Так, в прошлом сезоне гонщики 
победили в международном ралли «Шел-
ковый путь», а LADA Sport ROSNEFT Junior 
успешно выступила в финале чемпионата 
России по картингу.
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КОМПАНИЯМ И АКЦИОНЕРАМ
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ПАРТНЕРСТВО

Важность взаимодействия 
акционеров с регистратором – 
содействие в реализации прав 
акционеров
Поддержание актуальности 
данных в реестре как условие 
реализации корпоративных 
прав акционеров
Взаимодействие владельцев цен-
ных бумаг с регистратором является 
основой для обеспечения комфорт-
ных условий реализации прав акцио-
неров. Напоминаем, что поддержание 
информации лицевого счета акцио-
нера (зарегистрированного лица в рее-
стре акционеров) в актуальном состоя-
нии является обязанностью владельца 
ценных бумаг. Неисполнение обязан-
ностей, определенных законодатель-
ством Российской Федерации для вла-
дельца ценных бумаг, может приве-
сти к ограничению его прав, включая, 
но не ограничиваясь:
• на получение дивидендов;
• участие в заседании / заочном голосо-

вании общего собрания акционеров;
• совершение операций в реестре;
• получение информации из реестра;
• участие в корпоративных мероприя-

тиях эмитента.

В частности, для реализации акционе-
ром права на получение дивидендов 
в реестр акционерного общества должна 
быть внесена актуальная информация 
о владельце ценных бумаг. В том числе 
необходимы сведения об удостоверяю-
щем личность документе и адресе реги-
страции для корректного исчисления 
удерживаемого налога с доходов в виде 
дивидендов. Кроме того, для выплаты 
дивидендов по ценным бумагам в без-
наличном порядке нужна информа-
ция о реквизитах банковского счета, 
а при отсутствии банковских реквизи-
тов – сведения о почтовом адресе акци-
онера – физического лица для выплаты 
дивидендов такому акционеру почтовым 
переводом.

Для  реализации акционером права 
на участие в заседании / заочном голо-
совании общего собрания акционеров 
в реестр акционеров общества должна 
быть внесена актуальная информация 
об акционере. Для возможности иден-
тификации акционера при регистрации 
для участия в заседании (в том числе 
дистанционном) потребуются данные 
о документе, удостоверяющем лич-
ность, а для информирования акцио-
нера о корпоративном событии – сведе-
ния о его почтовом адресе. В противном 
случае акционер не получит сообщения 
о проведении заседания или заочного 
голосования, бюллетеней, иных доку-
ментов и информации акционерного 
общества.

Новые правила

Если данные устарели – права 
«заморозят»

С 8 августа 2024 года вступили в силу 
положения Федерального закона 
«Об акционерных обществах», опреде-
ляющие порядок приостановки выплаты 
объявленных дивидендов и направле-
ния сообщений о заседании / заочном 
голосовании общего собрания акцио-
нерам, не обеспечившим актуальность 
своих данных в реестре акционерного 
общества.

Решение о приостановлении выплаты 
дивидендов не применяется к акцио-
нерам, если в реестр акционеров обще-
ства внесена актуальная информация 
об этих акционерах на дату, на которую 
определяются лица, имеющие право 
на получение дивидендов. Либо реги-
стратору общества поступило заявление 
этих акционеров о подтверждении акту-
альности информации, содержащейся 
в реестре акционеров общества.

Решение о приостановлении направ-
ления сообщений и (или) бюллетеней 
для голосования не применяется к акци-
онерам, если в реестр акционеров обще-
ства внесена актуальная информация 
об этих акционерах на дату, на кото-
рую определяются (фиксируются) лица, 
имеющие право голоса при принятии 
решений общим собранием акционе-
ров. Либо регистратору общества посту-
пило заявление этих акционеров о под-
тверждении актуальности информации, 
содержащейся в реестре акционеров 
общества.

Причины возникновения проблем с реа-
лизацией прав акционеров связаны 
с непредставлением и несвоевременным 

представлением регистратору вла-
дельцами ценных бумаг информации 
об изменении своих данных. В слу-
чае если лицо, которому открыт лице-
вой счет, не представило информацию 
об изменении своих данных, эмитент, 
держатель реестра владельцев ценных 
бумаг не несут ответственности за при-
чиненные такому лицу убытки в связи 
с непредставлением информации.

Как внести изменения 
в реестр?

Способы обновления данных

Взаимодействовать с регистратором 
для внесения изменений в сведения 
о владельце ценных бумаг возможно 
различными способами:
• лично или через уполномоченного 

представителя в офисе регистратора/ 
филиала регистратора, трансфер- 
агентского пункта, эмитента;

• посредством почтовой связи;
• через электронный сервис «Лич-

ный кабинет акционера» на сайте 
ПАО «НК «Роснефть».

Процедуры взаимодействия вла-
дельца ценных бумаг с регистрато-
ром постоянно совершенствуются. 
Так, с 25 ноября 2024 года уточнены 
требования к содержанию анкетных 
данных, определены случаи, когда 
анкетные данные могут не содержать 
образец подписи лица, указанного 
в анкетных данных:
• регистратору представлен доку-

мент, в котором подлинность под-
писи лица, указанного в анкет-
ных данных, надлежащим образом 
засвидетельствована в соответ-
ствии с законодательством Россий-
ской Федерации о нотариате, или его 

копия, также засвидетельствован-
ная в соответствии с указанными 
требованиями;

• заявление и анкета представлены 
регистратору в виде электронных 
документов и подписаны электрон-
ной подписью лица, указанного 
в анкетных данных, отвечающей тре-
бованиям, предусмотренным  
п. 2–4 ст. 5 Федерального закона 
«Об электронной подписи».

Обращаем внимание, что  внесение 
изменений в сведения о зарегистри-
рованном лице, открытие и  закры-
тие лицевого счета зарегистрирован-
ного лица в реестре владельцев ценных 
бумаг ПАО «НК «Роснефть» осуществля-
ется регистратором для физических лиц 
бесплатно.

Где найти подробности?

Вся информация – на сайте 
регистратора.

Новые возможности 
для долгосрочного 
инвестирования

За последние несколько лет на россий-
ском финансовом рынке произошли 
существенные изменения: многие 
стандартные инструменты потеряли 
актуальность, произошел переток 
капиталов из «традиционных» валют 
в валюты и связанные с ними финан-
совые инструменты дружественных 
государств, снизилось количество спе-
кулятивно настроенных инвесторов, 
а рост доходности по консервативным 
инструментам привел к значительному 
увеличению инвестиционных портфе-
лей, сформированных на долгосрочную 
перспективу. При этом рост интереса 
к долгосрочным инвестициям в пол-
ной мере поддерживается государством 
за счет оптимизации и расширения 
существующих механизмов предостав-
ления налоговых льгот частным инве-
сторам.

В первую очередь это касается запу-
ска в 2024 году нового типа Индивиду-
ального инвестиционного счета (ИИС). 
Это так называемый «ИИС третьего 
типа», который сочетает лучшие сто-
роны существующих с 2015 года «ИИС 
первого и второго типов» и имеет ряд 
преимуществ и особенностей:
• «ИИС третьего типа» сочетает льгот-

ный режим налогообложения 
от инвестиций с возможностью полу-
чения ежегодного налогового вычета;

• расчеты по «ИИС третьего типа» 
ведутся исключительно в рублях, 
денежные средства могут быть инве-
стированы в финансовые инстру-
менты российского фондового 
рынка;

• физическое лицо может иметь мак-
симум три «ИИС третьего типа»;

• на «ИИС третьего типа» можно инве-
стировать любую сумму;

• минимальный срок действия 
«ИИС третьего типа», открытого 

в 2024–2026 годах, составляет 
пять лет, далее срок действия будет 
ежегодно увеличиваться;

• вывод активов до истечения мини-
мального срока действия «ИИС 
третьего типа» приведет к растор-
жению договора и потере налого-
вых льгот, за исключением частич-
ного вывода, связанного с возник-
новением экстренной жизненной 
ситуации;

• дивиденды по акциям, находящимся 
на «ИИС третьего типа», по выбору 
инвестора могут выводиться на бан-
ковский счет, все остальные доходы 
(купоны по облигациям, погашения 
ценных бумаг, финансовый резуль-
тат от  операций) возвращаются 
на ИИС.

Для подавляющего большинства инвесто-
ров, заключивших брокерский договор 
в 2024–2025 годах, ключевой особенностью 
при выборе в качестве счета именно «ИИС 
третьего типа» является сочетание в нем 
разных налоговых льгот. Если раньше вла-
делец ИИС мог выбрать только один тип 
вычета – либо на взносы, либо на доход 
(причем заранее было невозможно про-
считать, какой из них в итоге будет пред-
почтительней), то с появлением «ИИС 
третьего типа» необходимость в этом 
отпала. Теперь инвестор одновременно 
получает возможность:
• ежегодно получать вычет на взносы 

на ИИС (осуществленные в преды-
дущем году) в виде возврата упла-
ченного НДФЛ (максимальный раз-
мер взноса, с которого можно полу-
чить данный вычет, равняется 
400 тыс. руб.). С учетом прогрессивной 
шкалы ставок НДФЛ, действующей 
с 2025 года, сумма налогового вычета 
может составить:  
до 52 тыс. руб. при ставке НДФЛ 13 %, 
до 60 тыс. руб. при ставке НДФЛ 15 %, 

до 72 тыс. руб. при ставке НДФЛ 18 %, 
до 80 тыс. руб. при ставке НДФЛ 20 % 
и до 88 тыс. руб. при ставке НДФЛ 22 %;

• по окончании срока действия ИИС 
получить налоговый вычет на сумму 
дохода от инвестиций в размере 
30 млн руб.

Если  прибавить сюда возможность 
вывода дивидендов по акциям на внеш-
ний счет, а также отсутствие ограниче-
ний по максимальной сумме зачисле-
ния на счет (на первый и второй типы 
ИИС можно было зачислять максимум 
1 млн руб. в год), то «ИИС третьего типа» 
становится интересным для всех катего-
рий инвесторов, в том числе квалифици-
рованных. Текущие двузначные ставки 
доходности консервативных инстру-
ментов, высокая дивидендная доход-
ность акций, возможность получения 
вычетов на взнос и нулевая ставка НДФЛ 
в момент закрытия счета – все это позво-
ляет использовать «ИИС третьего типа» 
в  качестве удобного инструмента 
для долгосрочных накоплений, форми-
рования финансовой «подушки безопас-
ности» или актива, приносящего прогно-
зируемый доход.

Работники ПАО  «НК «Роснефть» 
и дочерних обществ Компании могут 
заключить договор на брокерское обслу-
живание с использованием Индивиду-
ального инвестиционного счета в офи-
сах Банка «ВБРР» (АО). Клиентам банка, 
использующим смартфоны на опера-
ционной системе Android, доступно 
фирменное мобильное приложение 
«ВБРР Инвестиции». Сервис позволяет 
в режиме реального времени отслежи-
вать рыночные котировки и состояние 
портфеля, формировать отчеты по опе-
рациям, строить графики с индикато-
рами технического анализа, совершать 
сделки покупки и  продажи ценных 

Подробные сведения о доку-
ментах регистратора и прави-
лах ведения реестра владель-
цев эмиссионных ценных 
бумаг, о порядке подклю-
чения к личному кабинету 
акционера, местах, пред-
назначенных для приема 
регистратором зарегистри-
рованных лиц, сведения 
о трансфер- агентах регистра-
тора и эмитенте, наделенном 
правом осуществлять прием 
соответствующих докумен-
тов, размещены на сайте 
регистратора www.reestrrn.ru.

Подробнее с условиями бро-
керского договора (Регламент 
Банка «ВБРР» (АО) по оказанию 
брокерских услуг) и тарифами 
на брокерское обслуживание 
можно ознакомиться на сайте 
www.vbrr.ru в разделе «Инве-
стиции и  ценные бумаги –  
Брокерские операции».

По  вопросам брокерского 
обслуживания клиенты могут 
обращаться в Департамент 
финансовых рынков Банка 
«ВБРР» (АО) по телефонам  
+7 (495) 933-03-43 (доб. 2861, 
2520), корпоративной элек-
тронной почте Dfr@vbrr.ru.

Подробнее с условиями депо-
зитарного договора (Общие 
условия осуществления депо-
зитарной деятельности банка) 
и  тарифами депозитар-
ных услуг Банка «ВБРР» (АО) 
можно ознакомиться на сайте  
www.vbrr.ru в разделе «Инве-
стиции и  ценные бумаги – 
Депозитарные услуги».

По вопросам депозитарного 
обслуживания и  выплаты 
дивидендов клиенты могут 
обращаться в Депозитарий 
Банка «ВБРР» (АО) по теле-
фонам +7 (495) 933-03-43 
(доб. 1444, 1328), корпора-
тивной электронной почте  
Depo_@vbrr.ru.

Банк «ВБРР» (АО). 
• Генеральная лицензия 

банка России № 3287;
• лицензия на осуществле-

ние брокерской деятель-
ности № 177-03794-100 000 
от 13 декабря 2000 года;

• лицензия на осуществле-
ние депозитарной деятель-
ности № 177-04665-000 100 
от 25 января 2001 года.

бумаг, реализовывать краткосрочные 
торговые стратегии за счет использо-
вания «условных» заявок, формиру-
ющих реальные торговые поручения 
при достижении рынком необходи-
мых уровней. Для управления счетом 
с использованием смартфонов на опе-
рационной системе iOS клиенты могут 
воспользоваться мобильным приложе-
нием «I QUIK X» или браузерной вер-
сией системы (Система «WebQUIK»). 
Также всем клиентам доступна подача 
торговых поручений в офисах банка 
и возможность подачи голосовых торго-
вых поручений через трейдеров банка.
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ПАРТНЕРСТВО

БАНКИНГ

Обзор изменений 
законодательного 
регулирования корпоративных 
прав акционеров

I. Временное корпоративное 
регулирование

В 2025 году сохраняется временный 
порядок регулирования корпоратив-
ных отношений, формировавшийся 
с 2020 года. Однако законодатель посте-
пенно сужает круг компаний, к которым 
он применяется. Например, с 2020 года 
допускалось проведение годовых общих 
собраний акционеров (далее – Собра-
ние) в форме заочного голосования. 
В 2025 году для большинства публичных 
акционерных обществ эти временные 
правила отменены. Данная возможность 
сохранилась только для обществ, кото-
рые соответствуют критериям, установ-
ленным постановлением Правительства1, 
в частности, для ПАО «НК «Роснефть».

Также произошло сокращение акцио-
нерных обществ, в которых для доступа 
акционеров к документам и сведениям 
повышено минимально необходимое 
количество акций с 1 до 5 %. Действие 
данных правил продлили до 1 июля 
2025 года для обществ, в отношении 
которых введены незаконные санкции 
со стороны США и Европейского союза.

II. Изменение постоянно 
действующих правил 
корпоративного управления

В 2024 году принят Федеральный закон2, 
предусматривающий масштабные изме-
нения правил корпоративного управ-
ления, положения которого вступают 
поэтапно.

1. «Спящие» акционеры:  
почему важно обновлять 
данные в реестре

С 8 августа 2024 года начали действо-
вать правила, применимые к акционе-
рам, не взаимодействующим с обще-
ством. Общество теперь сможет прио-
становить некоторые корпоративные 
права таких акционеров, в том числе 
на получение дивидендов и бюлле-
теней для голосования, если в тече-
ние двух лет подряд обществу  дважды 

или чаще возвращались дивиденды 
или бюллетени. Если акционер своев-
ременно не актуализировал сведения 
о себе или не подтвердил актуальность 
ранее предоставленных сведений, совет 
директоров может принять решение 
о приостановлении его корпоратив-
ных прав.

2. Изменение терминологии        
и виды дистанционных 
заседаний

С 1 марта 2025 года вступила в силу основ-
ная часть изменений, установленных 
законом.

Прежде всего значительно изменяется 
терминология Федерального закона 
«Об акционерных обществах». Вместо 
форм проведения Собрания – совмест-
ное присутствие и заочное голосова-
ние – предусмотрены способы принятия 
решений: заседание и заочное голосова-
ние. Заседания могут, а в некоторых слу-
чаях должны (например, в публичных 
акционерных обществах) совмещаться 
с заочным голосованием. Схожим обра-
зом скорректированы способы принятия 
решений советом директоров и коллеги-
альным исполнительным органом. Также, 
например, «созыв» заменен на «подго-
товку к проведению заседания», «право 
участия» – на «право голоса».

Ключевой новеллой, вступившей 
с 1 марта 2025 года, стало регулирова-
ние заседаний Собрания с дистанцион-
ным участием. Закон допустил возмож-
ность проведения двух видов дистан-
ционных заседаний: дистанционных 
заседаний с определением места про-
ведения и дистанционных заседаний 
без определения места проведения – 
иначе говоря, полностью дистанцион-
ных. В первом случае акционер вправе 
сам решить, участвовать ли в заседа-
нии дистанционно либо лично присут-
ствовать в месте его проведения. Про-
ведение полностью дистанционных 
заседаний возможно при наличии соот-
ветствующих положений в уставе обще-
ства. Однако в 2025 году законодатель 
предусмотрел3 временное исключение, 
допустив проведение полностью дистан-
ционных заседаний в обществах, в кото-
рых количество акционеров превышает 
1 млн, даже при отсутствии таких поло-
жений в уставе.

3. Цифровизация процессов

Начиная с 1 сентября 2027 года основ-
ным способом идентификации акци-
онера в случае проведения дистанци-
онного заседания станет усиленная 
квалифицированная электронная под-
пись. Вместе с тем уставом или внутрен-
ним документом общества могут быть 
установлены дополнительные способы 
идентификации, соответствующие 
Федеральному закону.

Другим существенным измене-
нием, вступающим в силу с 1 сентя-
бря 2027 года, является исключение 

из Федерального закона возможности 
перечисления дивидендов почтовыми 
переводами. После указанной даты 
акционерные общества смогут пере-
числять дивиденды почтовыми перево-
дами, только если предусмотрят данный 
способ исполнения дивидендных обяза-
тельств в своем уставе.

Заключение

Одной из главных целей предприня-
тых изменений законодательных актов 
в 2024 году стало разрешение застаре-
лых проблем с неактивными акционе-
рами, которые не обновляют сведения 
о себе в реестре акционеров.

Внесенными изменениями впервые 
прямо закреплена обязанность акци-
онеров, права которых учитываются 
в реестре акционеров, актуализировать 
данные о себе. Помимо рисков, свя-
занных с реализацией корпоративных 
прав, например на получение дивиден-
дов или участие в Собрании, наруше-
ние акционером указанной обязанности 
может привести и к другим негативным 
правовым последствиям. В  частно-
сти, к настоящему времени складыва-
ется судебная практика по прекраще-
нию прав физических лиц на акции, 
если в реестре акционеров указаны све-
дения о недействительном паспорте.

В связи с этим ПАО «НК «Роснефть» 
настоятельно рекомендует акционерам 
актуализировать свои данные в рее-
стре акционеров и своевременно реа-
гировать на сообщения, получаемые 
от Компании.

1. Постановление Правительства Российской Федерации от 25 февраля 2025 года № 220 «Об определении критериев, которым должно соответствовать акционерное общество для применения положений Федерального закона 
«Об акционерных обществах», связанных с принятием решений общим собранием акционеров акционерного общества, с учетом особенностей, предусмотренных статьей 36 Федерального закона от 26 декабря 2024 года  
№ 494-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации».

2. Федеральный закон от 8 августа 2024 года № 287-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об акционерных обществах» и отдельные законодательные акты Российской Федерации».
3. Федеральный закон от 20 марта 2025 года № 35-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации».

В 2024 году принято несколько федеральных законов, 
существенно меняющих корпоративные процедуры 
в публичных акционерных обществах. Что важно знать 
акционерам и бизнесу.
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